
แบบรายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี ๒๕๖๘  
สภามหาวิทยาลัยและคณะกรรมการประจ าของสภามหาวิทยาลัย 

รอบ ๖ เดือน (ตุลาคม ๒๕๖๗ – มีนาคม ๒๕๖๘)  
--------------------------------- 

คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ  
ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ  ขอรายงานจำนวนการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ 

รอบ ๖ เดือน ดังนี้ 
๑. จำนวนครั้งของการประชุมคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ 

การประชุม ระยะเวลา 
ต.ค.๖๗ พ.ย.๖๗ ธ.ค.๖๗ ม.ค.๖๘ ก.พ.๖๘ มี.ค.๖๘ 

จำนวนครั้งการประชุมของคณะกรรมการ
พิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ 

๑ ๑ ๑ 
 

๑ ๑ ๑ 

รวมทั้งสิ้น ๖ ครั้ง จาก ๖ เดือน 
 

๒. จำนวนครั้งของการประชุมกลุ่มย่อยของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ 
การประชุม ระยะเวลา 

ต.ค.๖๗ พ.ย.๖๗ ธ.ค.๖๗ ม.ค.๖๘ ก.พ.๖๘ มี.ค.๖๘ 

จำนวนครั้งการประชุมของคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

๑ ๒ ๑ 
 

๒ ๑ ๒ 

รวมทั้งสิ้น ๙ ครั้ง จาก ๖ เดือน 
 

๓. จำนวนผู้ได้รับการประเมินเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้นในแต่ละเดือน 
การประชุม ระยะเวลา 

ต.ค.๖๗ พ.ย.๖๗ ธ.ค.๖๗ ม.ค.๖๘ ก.พ.๖๘ มี.ค.๖๘ 

จำนวนผู้ได้รับการประเมินเข้าสู่ตำแหน่ง
ทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้น 

- ๓ - ๕ ๒ ๑ 

รวมทั้งสิ้น ๑๑ คน 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 

๔. จำนวนคณาจารย์ท่ีอยู่ในกระบวนการกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ปีงบประมาณ  ๒๕๖๘ รอบ ๖ เดือน 
(ตุลาคม ๒๕๖๗ – มีนาคม ๒๕๖๘) จำแนกตามกระบวนการ 

ต าแหน่ง เข้าสู่กระบวนการ
เสนอขอก าหนด
ต าแหน่งทาง

วิชาการ  
(ต.ค.๖๗ – ก.ย.๖๘) 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 
(ปัจจุบัน) 

ขอทบทวน ได้รับการ
แต่งตั้งแล้ว 

ไม่ได้รับการ
แต่งตั้ง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ๔ ๓ - ๑ - 
รองศาสตราจารย์ ๓ ๓ - - - 
ศาสตราจารย์ - - - - - 
ศาสตราจารย์ให้
ได้รับเงินเดือนขั้นสูง 

- - - - - 

รวม ๗ ๖  ๑  
 

 
ตารางแสดงจ านวนคณาจารย์ท่ีอยู่ในกระบวนการก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

 ปีงบประมาณ  ๒๕๖๘ รอบ ๖ เดือน 
(ตุลาคม ๒๕๖๗ – มีนาคม ๒๕๖๘)  
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๓ 

๕. รายละเอียดในการเสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการในแต่ละสาขาวิชา/สำนัก ปีงบประมาณ  ๒๕๖๘ 
รอบ ๖ เดือน (ตุลาคม ๒๕๖๗ – มีนาคม ๒๕๖๘) 

หน่วยงาน ต าแหน่ง อยู่ระหว่าด าเนินการ ได้รับการแต่งตั้งแล้ว รวม 
ศิลปศาสตร์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์         - - 

- รองศาสตราจารย์         - - 
ศาสตราจารย์                - - 

 

ศึกษาศาสตร์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์         - -  
- รองศาสตราจารย์         - - 

ศาสตราจารย์                - - 
 

วิทยาการจัดการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์         - - 
๑ รองศาสตราจารย์         ๑ - 

ศาสตราจารย์                - - 
 

วิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์         - -  
- รองศาสตราจารย์         - - 

ศาสตราจารย์                - - 
 

เศรษฐศาสตร์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์         - - 

๒ รองศาสตราจารย์         ๒ - 
ศาสตราจารย์                - - 

 

มนุษยนิเวศ
ศาสตร์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์         - -  
- รองศาสตราจารย์          - - 

ศาสตราจารย์               - - 
 

นิติศาสตร์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์         - -  
- รองศาสตราจารย์           - - 

ศาสตราจารย์                - - 
 

รฐัศาสตร์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์         - ๑ 
๑ รองศาสตราจารย์           - - 

ศาสตราจารย์                - - 
 

เกษตรศาสตร์
และสหกรณ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์         - -  
- รองศาสตราจารย์           - - 

ศาสตราจารย์                - - 
 



๔ 

หน่วยงาน ต าแหน่ง อยู่ระหว่าด าเนินการ ได้รับการแต่งตั้งแล้ว รวม 
นิเทศศาสตร์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์   - - 

- รองศาสตราจารย์     - - 
ศาสตราจารย์         - - 

 

วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์   - -  
 

- รองศาสตราจารย์     - - 
ศาสตราจารย์         - - 

 

พยาบาลศาสตร์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์   - -  
 
- รองศาสตราจารย์     - - 

ศาสตราจารย์         - - 
 

สำนักทะเบียน
และวัดผล 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์         ๓ -  
๓ รองศาสตราจารย์    -  

ศาสตราจารย์         - - 
 

สำนักเทคโนโลยี
การศึกษา 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์   - - 
- รองศาสตราจารย์     - - 

ศาสตราจารย์         - - 
 

๖. ระยะเวลาการดำเนินการกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ รอบ ๖ เดือน (ตุลาคม ๒๕๖๗ – มีนาคม ๒๕๖๘) 
ต าแหน่ง ระยะเวลาด าเนินการ 

น้อยท่ีสุด 
ระยะเวลาด าเนินการ 

มากที่สุด 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ๕ เดือน ๕ เดือน 
รองศาสตราจารย์ - เดือน - เดือน 
ศาสตราจารย์ - 
ศาสตราจารย์ให้ได้รับเงินเดือนขั้นสูง - - 

 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูล ณ วันที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๖๘ 


